
 
 

 
       

           

        ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านตาล 
เรื่อง   เจตจ านงทางการเมือง ในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

………………………………………………………………………….. 

          ตามยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  ๓  (พ.ศ.๒๕๖๐-
๒๕๖๔ )  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต   ก าหนดให้ผู้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แสดงเจตจ านงทางการเมือง  ในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร ประกอบ
กับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๕ มกราคม  ๒๕๕๙  เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน เข้าร่วมรับ
การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตามท่ีส านักคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอ นั้น 

 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านตาล จึงขอประกาศเจตจ านงทางการเมือง ในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารที่จะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต 
เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม   และความโปร่งใสในการบริหารราชการขององค์การบริหารราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านตาล อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชาติและประชาชน  จึงขอให้ค ามั่น
จะน าพา  สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล พนักงาน ลูกจ้างประจ าในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุก
คน ให้ปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ควบคู่กับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และ
ร่วมมือกับทุกภาคส่วน ในการป้องกันปราบปรามการทุจริต    และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ทุกระดับ   
รวมทั้งตอบสนอง  และอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน   และขอก าหนดแนวทางให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านตาล ถือปฏิบัติและด าเนินการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ข้อที่ ๑ เจตจ านงในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ทั้งต่อเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน
และสาธารณชนภายนอก  เพ่ือเป็นการแสดงความตั้งใจ   หรือค าม่ันที่จะน าพาหน่วยงานปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต และพร้อมที่จะได้รับการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานตามเจตจ านงที่ได้แสดงไว้ 

 ข้อที่ ๒ นโยบายในการพัฒนาองค์กรให้มีคุณธรรม    และความโปร่งใสในการด าเนินงานใน
ฐานะเป็นหน่วยงานภาครัฐก าหนดนโยบายในการพัฒนาองค์กร ให้มีคุณธรรม    และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ในฐานะเป็นหน่วยงานภาครัฐก าหนดนโยบายในการพัฒนาองค์กร ให้มีคุณธรรมและโปร่งตาม
แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ๖ ด้าน ดังนี้ 

               ๑. ด้านความโปร่งใส ข้าพเจ้าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง   ยุติธรรม   ตรวจสอบได้ โดย
ประชาชน สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์กร พร้อมเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งจากภายใน
และภายนอกหน่วยงาน สามารถเข้าถึงข้อมูลด้วยวิธีต่างๆ ได้หลากหลายช่องทาง การด าเนินการจัดซื้อจัด 

๓ ด้านความ .... 



๒ 

 

จ้างให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอน และเปิดโอกาสให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน 
เข้ามามีส่วนร่วม  ในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน    โดยเปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุก
รูปแบบ 
  ๒.ด้านความพร้อมรับผิด มีเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานและพร้อมที่จะรับผิดชอบในการ
ท างาน     และการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด    เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคมว่าการ ขับเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นไปอย่างมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล 
  ๓.ด้านความปลอดภัยจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีเจตจ านงสุจริตที่จะส่งเสริมให้มรการ
ปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม  จริยธรรม  เพ่ือให้หน่วยงานปลอดจากการทุจริตในเชิงนโยบาย  และการ
ทุจริตต่อหน้าที่ โดยไม่ใช้ต าแหน่งและหน้าที่ ในการเอ้ือประโยชน์หรือรับสินบนแต่อย่างใด 
  ๔.ด้านวัฒนธรรมในองค์กร จะบริหารงาน  และปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยมุ่งตอง
สนองความต้องการของประชาชนด้านการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใสและเป็นธรรม ไม่ทน
ต่อการทุจริตทั้งปวงและมีความละอาย    และเกรงกลัวที่จะกระท าการทุจริต   รวมทั้งการด าเนินการเพ่ือ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
  ๕.ด้านคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน จะปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากรมุ่งเน้น
ผลประโยชน์ส่วนรวม มีความรู้ ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาใช้ในการบริหารงาน   และการด าเนินชีวิต มีความเป็นธรรมในการปฏิบัติงาน และคุณธรรมในเรื่องการ 
บริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดล้อมในการท างาน   
  ๖.ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน จะส่งเสริม    และพัฒนาช่องทางการสื่อสารโดยการน า  
เทคโนโลยีทันสมัยมาปรับใช้ในการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนและบุคลากรในองค์กรบริหรส่วนต าบลบ้าน 
ตาล เข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องได้โดยเปิดเผย รวดเร็ว ถูกต้อง   และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้ง  
ข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียน ร้องทุกข์ผ่านศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียนร้องทุกข์องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลบ้านตาล   

 

   จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน   

 

      ประกาศ ณ วันที ่๔ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
     
                   (นายสุนทร อุเทนสุต) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านตาล 
 

 
 


